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就職試験に向けて準備は進んでますか？  

今年の就職希望者は 58 名です。そのうち 46 名の受験先が決定し、９月１６日からの就職試験解

禁に向けて準備をしています。３年生にとっては、いよいよ勝負が始まります。これからは、面接練

習や学科試験、作文試験などの準備を本格的に進めていって下さい。 

 

今年度の進路希望の内訳は以下の通りです。（９月２日時点） 

 

 

 

 

 

第 1 陣の合格率は例年８０％前後です。 

求人数に満たなくても、企業が求める人材に適していなければ不合格となります。 

 

不合格の原因って？ 

 

 不合格の場合は、次の受験に向けての参考にするため、企業の方からお話を伺います。 

 

 

 

 

 

 

 

 ①の欠席が多いのは本当に致命的です。欠席･遅刻･早退というのは成績とは違い、回復することは

不可能です。数字は減ることなく増えるのみです。１、２年生の皆さんも十分に注意して下さい。 

 ②と④は論外ですね。準備は用意周到に行うことです。自分の人生の第一歩を決めるものですから、

何よりも最優先に準備をしていって下さい。 

 ③はある意味仕方ない面もあります。企業との相性も必要ですので、企業が求めている人材を事前

に知っておくことが大事です。 

 

「合格内定への道！」 

 ・受験報告書は必ずチェックしましょう！ 試験について沢山の情報が記載してあります。 

 ・面接練習も回数を重ねましょう。後半は自分にとって緊張感の持てる先生と実施しよう！ 

 ・適性検査や、SPI 学科試験、作文なども試験形式で実施しておくとよいでしょう！ 

  

 

卒業予定者 9４名 

 就職希望者 ５８名（61.7％）：民間企業４４名、公務員 1３名、自営他 １名 

 進学希望者 ３６名（38.3％）：4 年大学 4 名、短期大 ５名、専門他 27 名 

①他の受験生に比べ欠席が多すぎますね。(3 年間で 10 日以上) 

②どのくらい練習したんですか？ 全然答えられませんでしたよ。 

③将来はパートさんを引っ張っていくような社員が欲しいんです。そうい 

う点ではリーダーシップに欠けるような感じですね。(大人しすぎる) 

④学科試験が悪すぎました。(一定の基準以下でした) 



★就活必勝セミナー★ 

  夏休み中の 8 月５日（木）～６日（金）には就職希望者全員を対象に「就活セミナー」が行われ

ました。ジョブカフェ旭川の方々が講師として指導下さいました。1 日目は会議室で自己分析を行

い、2 日目は 3 年生教室（２クラスに分けて）で 1 人 1 人の模擬面接などを行いました。周りの

生徒に見られながらの模擬面接でしたので、かなり緊張したと思いますが、非常に中身の濃い内容

のセミナーでした。 

 

模擬面接の様子 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

２年生はインターンシップ 

 今年は、9 月３日（火）～５日（木）の３日日程で実施されます。 

３日間で働くことの意義や大変さ、社会人としてのビジネスマナーを現場で

学んできて欲しいと思います。毎年、インターンシップから同じ企業に就職

する生徒もいますので、来年のためにも頑張ってきて下さい。 

 高校生に求められていることは難しいことではありません。 

「挨拶」「返事」「言葉遣い」「身だしなみ」は最も基本的なことです。 

 

 

 

今年も「進路を考える日」を１，２年生対象に１１月２０日（水）に実施します。 

 


